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KANNANOTTO 
 

Röntgenhoitajaopiskelijoiden harjoittelupaikkojen saatavuus edellyttää kokonaisvaltaisia ja 

kestäviä ratkaisuja 

Suomen Röntgenhoitajat ry 
28.1.2026 

Suomen Röntgenhoitajat ry pitää röntgenhoitajaopiskelijoiden harjoittelupaikkojen saatavuutta 
merkittävänä koulutuspoliittisena ja työelämää koskevana kysymyksenä. Harjoittelun järjestämiseen 
liittyvät haasteet ovat viime vuosina lisääntyneet ja heijastuvat opiskelijoiden opintojen etenemiseen, 
koulutuksen toteuttamiseen sekä työelämän arkeen. 

Aihe on ajankohtainen koko sosiaali- ja terveysalalla, ja sitä koskevat selvitykset osoittavat, että kyseessä on 
valtakunnallinen ilmiö. Tilanne korostuu erityisesti väkirikkailla alueilla ja yliopistosairaaloiden 
läheisyydessä, mutta koskettaa myös pienempiä paikkakuntia ja erikoisaloja sekä eri kuvantamisen 
modaliteetteja (esim. magneettikuvaus, tietokonetomografia, mammografia yms.). 

Harjoittelun merkitys röntgenhoitajan osaamiselle 

Röntgenhoitajan tutkintoon sisältyvä ohjattu kliininen harjoittelu on keskeinen osa ammatillisen osaamisen 
kehittymistä. Kuvantamis- ja sädehoitotyö edellyttää vahvaa käytännön osaamista, vastuullisuutta sekä 
potilas- ja säteilysuojelun periaatteiden hallintaa. Näitä valmiuksia ei voida saavuttaa riittävästi ilman 
laadukasta harjoittelua aidossa toimintaympäristössä. 

Suomen Röntgenhoitajat ry:n näkemyksen mukaan harjoittelun saatavuuden ja laadun turvaaminen on 
välttämätöntä, jotta valmistuvilla röntgenhoitajilla on edellytykset toimia itsenäisesti ja potilasturvallisesti 
työelämässä. 

Muuttunut toimintaympäristö kuormittaa koulutusta ja työelämää 

Viime vuosina toimintaympäristö on muuttunut monin tavoin. Hyvinvointialueiden taloudellinen tilanne, 
toiminnan tehostaminen ja henkilöstömuutokset ovat vaikuttaneet yksiköiden mahdollisuuksiin ottaa 
opiskelijoita harjoitteluun. Samanaikaisesti ammattikorkeakoulujen aloituspaikkamääriä on lisätty, mikä on 
lisännyt painetta harjoittelupaikkojen riittävyydelle. 

Kentällä toimivat röntgenhoitajat tekevät parhaansa opiskelijoiden ohjaamiseksi, mutta kiristynyt 
työtilanne ja rajalliset resurssit vaikeuttavat ohjaustyöhön paneutumista. Myös ammattikorkeakouluissa 
joudutaan käyttämään huomattavasti aikaa harjoittelujen järjestelyihin ja vaihtoehtoisten ratkaisujen 
etsimiseen. 

Tilanne kuormittaa osapuolia laajasti: 
• opiskelijoita, joiden opinnot voivat viivästyä 
• työelämää, jossa henkilöstöresurssien väheneminen ja ohjaamiseen käytettävän ajan rajallisuus 

vaikuttavat 
• opettajia ja koulutusorganisaatioita, joiden vastuulla on tutkintojen laadukas toteutus 
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Opiskelijoiden näkökulma 

Opiskelijoille harjoittelupaikkojen niukkuus näyttäytyy epävarmuutena ja opintojen vaikeutumisena. 
Harjoittelujaksojen siirtymiset tai peruuntumiset voivat vaikuttaa taloudelliseen tilanteeseen, jaksamiseen 
ja tulevaisuuden suunnitelmiin. Osa opiskelijoista joutuu etsimään harjoittelupaikkoja kaukaa omalta 
opiskelupaikkakunnaltaan, mikä lisää kuormitusta entisestään. 

On tärkeää, että opiskelijoille välittyy realistinen kuva koulutuksen rakenteista ja edellytyksistä jo 
hakeutumisvaiheessa sekä opintojen aikana. 

Tarve yhteiselle tarkastelulle ja kehittämiselle 

Suomen Röntgenhoitajat ry on jo pitkään korostanut, että röntgenhoitajan ammattiin liittyviä kysymyksiä 
tulee tarkastella kokonaisuutena: koulutusmäärien, työelämän tarpeiden, ohjausresurssien ja rahoituksen 
on oltava tasapainossa. Harjoittelupaikkojen saatavuus on ollut haaste jo ennen viimeisimpiä muutoksia 
koskien oppilasmäärien lisäyksiä, ja tilanteeseen varautuminen olisi edellyttänyt ennakoivaa suunnittelua. 

Jatkossa on tärkeää arvioida: 
• miten aloituspaikkamäärät suhteutuvat todelliseen harjoittelukapasiteettiin 
• millaiset resurssit hyvinvointialueilla ja yksiköissä on opiskelijoiden ohjaamiseen 
• miten harjoittelujen organisointia ja varausjärjestelmiä voidaan kehittää joustavammiksi 
• miten tutkintojen laatu ja osaamistavoitteet voidaan turvata kaikissa tilanteissa 

Suomen Röntgenhoitajat ry esittää 

Suomen Röntgenhoitajat ry pitää tärkeänä, että harjoittelupaikkatilannetta ratkaistaan yhteistyössä ja 
pitkäjänteisesti. Yhdistys korostaa erityisesti seuraavia näkökulmia: 

• harjoittelupaikkojen ja ohjausresurssien huomioimista koulutusmääriä koskevassa päätöksenteossa 
• laadukkaan ohjaustyön tunnistamista osana röntgenhoitajan tehtävänkuvaa 
• riittävän rahoituksen ja toimivien rakenteiden turvaamista 
• opiskelijoiden yhdenvertaista kohtelua ja opintojen sujuvaa etenemistä 
• koulutuksen laadun ja potilasturvallisuuden ensisijaisuutta 

Kestävät ratkaisut edellyttävät avointa vuoropuhelua valtionhallinnon, hyvinvointialueiden, 
ammattikorkeakoulujen, työelämän ja opiskelijoiden välillä. Suomen Röntgenhoitajat ry on valmis 
osallistumaan tähän työhön asiantuntijajärjestönä. 
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